Husqgvarna

Strategia podatkowa Husgvarna
Poland sp. z o.0.



Wykaz skrétow

Skrot Nazwa

Husqvarna, Spotka Husqgvarna Poland sp. z 0.0.

Grupa Husqvarna, Grupa podmiotéw posrednio lub bezposrednio powigzanych z Husqvarna

Grupa

Ordynacja podatkowa Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa (t.j. Dz. U. z
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Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych
(t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2587).
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Strategia,

Strategia podatkowa niniejszy dokument

Szef KAS Szef Krajowej Administracji Skarbowej

1. Informacje ogélne

Grupa Husqvarna jest wiodagcym $wiatowym producentem urzadzen do pielegnacji terenéw zielonych,
produktéw do nawadniania, urzadzen do cigcia oraz sprzgtu do przygotowania powierzchni dla
budownictwa.

Grupa prowadzi dzialalno$¢ przede wszystkim na rynku europejskim oraz ponocnoamerykanskim,
ktorych udzial w globalnej sprzedazy netto wynosi w przyblizeniu 51% oraz 35%. Udziat w sprzedazy
przypadajacy na reszt¢ $wiata wynosi 14%.

Strategia Grupy Husqvarna jest osiggni¢cie wiodacego w branzy wzrostu i rentownosci. Glowne
elementy tej strategii to koncentracja na doswiadczeniu klienta, ustugach i rozwigzaniach, robotyce i
technologii akumulatorow, a takze cigglte rozwijanie podstawowej oferty. Dzigki stabilnym
fundamentom strategicznym 1 zwigkszonym inwestycjom w liderow technologicznych, Grupa
Husqvarna jest dobrze przygotowana, aby zaspokaja¢ zmieniajace si¢ potrzeby klientéw i dostarczad



warto$¢ wszystkim interesariuszom przy jednoczesnym dbaniu o srodowisko, co przejawia si¢ poprzez
dazenie do zmniejszenia emisji dwutlenku wegla przez wszystkie spotki nalezgce do Grupy.

Co wigcej, Grupa Husqvarna chce w realny sposob wptywac na ludzi, ktorzy ksztaltuja tereny zielone i
tworzg wspaniate Srodowiska zewnetrzne oraz pomagaé im w osigganiu doskonatych wynikow.
Tworzenie wyjatkowych doswiadczen klientow jest warunkiem koniecznym do osiggnigcia celu, jakim
jest wiodacy w branzy wzrost i rentownos$¢.

Grupa dazy rowniez do zwickszenia wzrostu i rentownos$ci poprzez wykorzystanie mocnych stron
swojej dziatalno$ci oraz potaczenie zmieniajgcych branzg¢ innowacji i nowych ustug z wiodgca pozycja
rynkowa Grupy w segmentach o wysokim wzroscie.

Przechodzac do informacji o Spolce, w pierwszej kolejnosci wskazaé nalezy, ze Husgvarna prowadzi
dziatalnos$¢ operacyjng na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. Dziatalno$¢ Spotki mozna podzieli¢ na
dwie gtowne czesci, tj. sprzedaz hurtowa na rynku polskim i produkcje.

Husqvarna funkcjonuje w Polsce w dwoch lokalizacjach. Sa to:

* jednostka w Warszawie, ktora odpowiada za zakup towardw i ich dystrybucj¢ na polskim rynku;
siedziba zarzadu Spoiki;

* jednostka w Mielcu, ktéra odpowiada za produkcje na zlecenie Grupy.
Sprzedaz hurtowa przebiega zasadniczo z wykorzystaniem nastepujacych kanatow dystrybucji:
» sieci dilerskiej Husgvarna;
» firm komunalnych;
» sieci klientow indywidualnych (w tym duzych marketéw); oraz

» sieci klientow w segmencie budowlanym.

Produkcja za$ odbywa si¢ w jednym z najnowocze$niejszych zaktadow w Europie w Mielcu. W fabryce
tej powstaja gltéwnie produkty Husqvarna i Klippo. Ponadto zaktad produkuje Ridery pod markami
Husqvarna, Jonsered. Ustugi produkcyjne $wiadczone sa wytacznie na rzecz Husqvarna AB w Szwecji.

2. Wprowadzenie i cel Strateqii

Niniejszy dokument stanowi zbiér podstawowych zasad funkcjonujacych w spotce Husqvarna i szerzej
w Grupie Husqvarna, dotyczacych strategii podatkowej oraz zarzadzania zadaniami podatkowymi. Z
uwagi na skomplikowanie oraz mnogos¢ przepisow podatkowych, strategia ogranicza si¢ do opisania
fundamentow, na ktorych osadzone sg zasady dokonywania rozliczen podatkowych przez Spotke oraz
spotek z nig powigzanych

Celem niniejszego dokumentu jest spisanie zasad funkcjonujgcych w zakresie wizji biznesowej i celow
Husqvarna w kontek$cie podejscia do tematyki podatkow.

3. Podstawowe zasady Strategii podatkowej

Cata Grupa Husqvarna dazy do zarzgdzania kwestiami podatkowymi w sposob, ktéry ma na celu
zapewnienie wilasciwej oceny skutkow podatkowych prowadzonej dziatalnosci z punktu widzenia
ekonomicznego oraz regulacyjnego (w tym w zakresie prawa podatkowego), z uwzglednieniem
wyktadni przepisow prawa prezentowanej przez organy podatkowe oraz sady administracyjne. W
zwiazku z tym, ze opodatkowanie stanowi istotny element kazdej transakcji handlowej podejmowanej
przez Spotke, przy zawieraniu transakcji Husqvarna dazy do rozliczenia podatkow zgodnie z przepisami
prawa.

Kluczowe aspekty dzialalnosci operacyjnej Spotki sg podawane rewizji pod katem: zgodnosci z
obowigzujagcag w Spoélce Strategia podatkowsg, skutkow podatkowych podejmowanych dziatan,
zgodnosci z obowigzujacymi przepisami prawa podatkowego, zgodnosci z obowigzujagcymi w Spotce
procedurami wewnetrznymi.



W zakresie wymaganym przepisami prawa Spotka sporzadza informacje z realizacji strategii
podatkowej oraz publikuje je w wymaganej przez przepisy obowigzujacego prawa formie.

Grupa Husqvarna dazy do zapewnienia biezacej i terminowej realizacji swoich zobowigzan
podatkowych. W tym celu, podejmuje szereg usystematyzowanych dziatan, ktérych glownym
zatozeniem jest stworzenie wewngtrznego tadu korporacyjnego bedacego gwarantem prawidtowego
oraz terminowego placenia podatkéw. Realizacji tego celu stuzy tworzenie procedur i proceséw
podatkowych, zatrudnianie oraz szkolenie pracownikow odpowiedzialnych za wypelnianie obowigzkow
podatkowych, niezbedny nadzor nad procesami podatkowymi, wspotprace z organami podatkowymi
oraz doradcami zewnetrznymi.

Polityka podatkowa Spotki zaktada prowadzenie dziatalno$ci, ktéry zapewni dtugoterminowy, ciagly i
niezaklocony rozwoj Spotki, wzrost jej wynikéw finansowych przy jednoczesnym poszanowaniu
obowiagzkoéw wynikajacych z przepiséw prawa podatkowego. To zalozenie przeklada si¢ w bezposredni
sposob na znaczna wysokos$¢ podatkow placonych przez Spotke w Polsce, nalezyta starannos$¢ Spotki
przy wykonywaniu obowigzkow wynikajacych z przepisow prawa podatkowego oraz umacnianie
postrzegania Spotki jako rzetelnego przedsiebiorcy przez klientow, kontrahentow jak i przez organy
podatkowe.

Wskazana powyzej istota polityki podatkowej Spotki powoduje, iz szeroko pojeta strategia podatkowa
Spoétki ma charakter konserwatywny, zapewniajacy Spotce jak najwigksze bezpieczenstwo podatkowe.
W efekcie, Spotka, w celu unikania sporéw z organami podatkowymi, z nalezyta staranno$cia
identyfikuje oraz wypelnia dotyczace ja obowiazki podatkowe wynikajace z przepisdéw prawa. Aby
realizowac wskazany cel, Spotka w szczegdlnosci:

* dokonuje wykladni zakresu i sposobu realizacji obowigzkéw podatkowych uwzgledniajac
literalng tre$¢ przepisow prawa jak i stanowiska prezentowane przez organy podatkowe oraz
sady administracyjne;

* posiada niezbegdne, stosowne procedury podatkowe;

* wspolpracuje z zewnetrznymi doradcami podatkowymi, w szczego6lnosci konsultuje kwestie
podatkowe wynikajace z biezacej dziatalnosci jak i nietypowych lub istotnych transakcji oraz
uzyskuje informacje w zakresie zmian podatkowych;

* wrazie watpliwosci 1 w zakresie w jakim podjeta taka decyzje z uwzglednieniem efektywnosci
okres$lonych dziatan, wystepuje o interpretacje indywidualne przepiséw prawa podatkowego;

» zatrudnia wysoko wykwalifikowany personel do obstugi finansowo-podatkowej Spotki;

* nie rzadziej niz raz w roku Spotka dokonuje przegladu wypetnienia obowiazkéw wynikajacych
z przepisow podatkowych, przeprowadzajac ten przeglad wlasnymi zasobami lub
wspotpracujac z zewnetrznymi doradcami podatkowymi.

4. Zarzadzenie ryzykiem podatkowym

Przez ryzyko podatkowe Spotka rozumie ryzyko pomylkowego, niezamierzonego zanizenia
zobowigzania podatkowego i konieczno$ci zaptaty odsetek oraz kar przewidzianych w polskich
przepisach prawa podatkowego. Ryzykiem podatkowym jest rowniez nieterminowe ztozenie lub brak
ztozenia do organow podatkowych wymaganych prawem informacji podatkowych.

Zgodnie ze Strategia podatkowa Spoétka ma niski poziom tolerancji na ryzyko podatkowe. Spotka nie
zamierza podejmowac celowych dziatan, z ktorymi wigzatoby si¢ wysokie ryzyko sporu z organami
podatkowymi. W efekcie Spotka posiada mechanizmy zarzadzania ryzykiem podatkowym, ktorych
celem jest zagwarantowanie maksymalnego poziomu bezpieczenstwa podatkowego Spotki poprzez
zapewnienie, ze rozliczenia podatkowe Spotki sg zgodne z przepisami prawa podatkowego.

Dla realizacji powyzszej zasady, Spotka dokonuje oceny ryzyka podatkowego w przypadku rozwazania
nowych istotnych transakcji. Niemniej jednak, ryzyka podatkowe nie ograniczaja si¢ jedynie do nowych,
czy nierutynowych transakcji. W ramach kompleksowej procedury oceny ryzyka Spotka musi
dokonywa¢ regularnej oceny zagrozen podatkowych zwigzanych z podstawowa dziatalno$cia Spoiki,
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uwzgledniajgc prawdopodobienstwo wystgpienia ryzyka podatkowego oraz jego materialno$¢ z
perspektywy skali i specyfiki dziatalnosci Spotki. Zagrozenia takie bedg sie wigza¢ ze zmienno$cig
otoczenia Spotki, w tym otoczenia legislacyjnego, ale tez moga mie¢ swoje zrodlo w organizacji, w
szczegolnosci w zarzadzaniu zasobami kadrowymi i aktywami takimi jak systemy finansowo-ksiggowe.
Wyeliminowanie ryzyka w tych obszarach nie wydaje si¢ mozliwe, niemniej jednak wymagana jest
regularna ocena jego poziomu oraz analiza dostgpnosci dziatan, ich realizacja i ocena tych dziatan, ktore
pozwola takie ryzyka ograniczy¢ i w ten sposob nimi zarzadzi¢. Ze wzglgdu na wspomniang zmiennosc¢
otoczenia — ocena ryzyk, dziatan podejmowanych dla ich ograniczenia moze dynamicznie zmieniac si¢
W czasie, a zatem wymaga odpowiednio czestego monitorowania i komunikacji w ramach organizacji.
Spotka korzysta z dostgpnych instytucji prawa podatkowego dla zabezpieczenia swojej pozycji
podatkowej (np. wystgpujac o interpretacje podatkowe) jak 1 wspdipracuje na biezaco z doradcami
podatkowymi.

Ponadto dla Spotki niezwykle istotng kwestig jest uczciwos¢, nalezyta staranno$¢ i dobre postgpowanie
pracownikow. W efekcie mechanizmy zarzadzania ryzykiem podatkowym obejmuja takze
ksztaltowanie silnej kultury etycznej wsrod personelu, w tym poprzez odpowiednie szkolenia jak i
procesy kontrolne.

5. Stosunek do planowania podatkowego

Spotka zarzadza zagadnieniami podatkowymi w sposob zgodny z przepisami prawa. To oznacza, ze
polityka podatkowa Spolki nie zaklada ani nie jest nakierowana na unikanie opodatkowania lub
uchylanie si¢ od opodatkowania, a dokonywane przez nig transakcje majg uzasadnienie biznesowe i
wynikaja z dzialalno$ci gospodarczej prowadzonej przez Spotke.

Spotka nie wykorzystuje w ramach swojej dziatalnosci tzw. agresywnych optymalizacji podatkowych,
w tym w szczegolnosci nie strukturyzuje transakcji w sposob, ktdry nie ma uzasadnienia biznesowego,
w tym poprzez wykorzystanie jurysdykcji krajow stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowa.

Spotka ma na uwadze, ze kazda transakcja handlowa podejmowana przez Spotke moze potencjalnie
powodowac¢ roznorodne skutki podatkowe na gruncie réznych podatkéw jak i inne obowigzki. W
efekcie, przy planowaniu jak i zawieraniu transakcji Spotka podejmuje dziatania konieczne do
rozliczenia z nalezytg starannoscig zwigzanych z dang transakcja podatkow jak i wypelnienia innych
obowiagzkow.

Co wigcej, regulowane prawem narzg¢dzia podatkowe, takie jak interpretacje indywidualne przepiséw
prawa podatkowego oraz wigzace informacje stawkowe i taryfowe (WIS i WIT) wykorzystywane sa
przez Spotke jedynie do interpretowania przepisow prawa podatkowego, a nie do optymalizacji
podatkowej.

6. Relacje z organami podatkowymi

Spoétka podejmuje wszelkie dziatania majace na celu zapewnienie, ze stosunki z organami podatkowymi
sg transparentne i opierajg si¢ na profesjonalnej oraz otwartej wspotpracy.

W kontaktach z organami podatkowymi Spotke reprezentuja osoby cechujace si¢ wysokim poziomem
wiedzy finansowo-podatkowej, w tym doradcy podatkowi, radcowie prawni lub adwokaci.

Spotka dazy do dialogu z organami podatkowymi w celu wyjasnienia i oméwienia ewentualnych
watpliwosci lub rozbieznosci interpretacyjnych.

Spotka sktadajac deklaracje podatkowe jak i inne informacje do organdéw podatkowych ujawnia
wszystkie fakty i okoliczno$ci w oparciu o rzetelne oraz niewadliwe dane ujete w ksiegach
podatkowych.

7. Rola poszczegdélnych dzialéw Spolki w prawidlowym wypelnianiu obowiazkéw podatkowych

Obowiazki Spotki wynikajace z przepisdw prawa podatkowego realizujg, co do zasady, dzialy ksiegowe
Husqvarna odpowiednio dla oddziatow zlokalizowanych w Warszawie oraz w Mielcu. Pozostate dzialy

5



wspolpracujg z dzialem ksiggowosci w celu wsparcia prawidtowego wywigzywania si¢ Spolki z
obowigzkoéw ewidencyjnych, sprawozdawczych i rozliczeniowych.

Jednak, z uwagi na fakt, ze dziatalno§¢ pracownikéw innych dziatéw Spotki moze mie¢ wplyw na
obowigzki podatkowe Spoitki i to od tychze pracownikow innych dzialow wielokrotnie moze zalezeé
prawidtowe wywiazanie si¢ z obowigzkoéw podatkowych, dziaty te sa zobowigzane do dochowania
nalezytej starannosci przy wypetnieniu wszelkich obowigzkéw mogacych mie¢ wpltyw na wlasciwe
ujmowanie poszczegolnych zdarzen podatkowych oraz obowiazki dzialu podatkowego/ksiggowosci.

Dane zrodtowe wprowadzane sa do odpowiedniego systemu finansowo-ksiegowego Spotki. Spotka
korzysta przede wszystkim z dwoch systemow do zarzadzania przedsigbiorstwem typu ERP: JD
Edwards, ktory jest systemem finansowo-ksiegowym dedykowanym dla dziatalnosci produkcyjnej oraz
system Scala, ktory jest systemem finansowo-ksiggowym zintegrowanym z systemami finansowo-
sprzedazowymi.

Wyznaczone przez Spotke osoby sa odpowiedzialne za kwalifikacje podatkowa danego zdarzenia i
stosownego oznaczenia go W Wyzej wymienionych systemach oraz za zgromadzenie i weryfikacje
odpowiedniej dokumentacji.

8. Procesy oraz procedury stosowane przez Spétke

Dla potrzeb niniejszej Strategii przez procedurg podatkowa rozumie si¢ ustalony sposéb prowadzenia w
Spotce dziatania lub procesu podatkowego, tj. sposdb obejmujacy tryb i metode przeprowadzania oraz
zatatwiania sprawy podatkowej. Procedura moze mie¢ zardwno charakter spisany jak i niespisany.

Dla potrzeb niniejszej Strategii przez proces podatkowy rozumie si¢ zbior czynnosci, wzajemnie ze sobg
powigzanych, ktorych realizacja jest niezbgdna dla wywiazania si¢ z okreslonych obowigzkow
podatkowych.

Spotka w celu zapewnienia zgodnosci podejmowanych dziatan z przepisami prawa podatkowego, jak i
zapewnienia prawidtowego zarzadzania wykonaniem obowigzkow wynikajacych z przepiséw prawa
podatkowego oraz ich zgodng z prawem realizacj¢ posiada i stosuje, dostosowane do wielkosci oraz
struktury Spotki procedury i procesy podatkowe obejmujace:

a. Wwilasciwe ksiegowanie zdarzen gospodarczych wpltywajace na powstanie badz niepowstanie
obowigzkow podatkowych oraz zobowigzan podatkowych.

b. wiasciwe ujmowanie zdarzen wynikajacych z dokonanych ksiegowan w rozliczeniach
podatkowych.

c. wlasciwe wypeianie obowigzkow formalnych w tym sktadanie w terminie niezbednych zeznan,
deklaracji, informacji podatkowych, zawiadomien, zgloszen oraz innych wymaganych
dokumentow (w szczego6lnosci Procedura rozliczen rachunkowych z budzetem panstwa).

d. wlasciwe stosowanie obowigzujacych stawek podatkow.

e. wihasciwe kwalifikowanie stron zdarzen gospodarczych w zakresie w jakim wplywa to na
obowiazki oraz zobowigzania podatkowe.

f. wiasciwe kwalifikowanie przedmiotu zdarzen gospodarczych w zakresie w jakim wplywa to na
obowigzki oraz zobowigzania podatkowe.

g. wilasciwe kwalifikowanie okoliczno$ci zdarzen gospodarczych w zakresie w jakim wptywa to na
obowigzki oraz zobowigzania podatkowe.

h. wiasciwe gromadzenie oraz sporzadzanie dokumentacji wymaganych bezposrednio przepisami
prawa podatkowego.

i. wlasciwe gromadzenie oraz sporzadzanie dokumentacji wymaganych posrednio przepisami
prawa podatkowego, lecz wplywajacych na zachowanie nalezytej starannosci dla prawidlowego
wywigzania si¢ z obowigzkoéw podatkowych;

J. 0obowiazki z zakresu MDR (tzw. Procedura MDR);



k. inne niezb¢dne niespisane, ale odzwierciedlone w kulturze organizacyjnej Spoiki zbiory
zachowan, ktorych cigglo$¢ i jednolitos¢ wplywajg na prawidlowe wypelianie zobowigzan
podatkowych.

9. Postanowienia koncowe

Informacja z realizacji Strategii jest corocznie sporzadzana i publikowana przez Spoétke, o ile wymagaja
tego aktualnie obowigzujace przepisy prawa. W tym celu Spotka sporzadza w jezyku polskim informacje
o realizowanej strategii podatkowej za dany rok podatkowy, a nastgpnie publikuj¢ ja na stronie
internetowej: https://www.husqvarna.com/pl/ w terminie do konca dwunastego miesigca nastgpujacego
po zakonczeniu danego roku podatkowego. W terminie tym Spdtka przekazuje rdwniez za pomoca
srodkdw komunikacji elektronicznej wilasciwemu naczelnikowi urzedu skarbowego informacje o
adresie ww. strony internetowej.

Na powyzszej stronie internetowej dostepne sa rowniez sporzadzone i podane do publicznej wiadomosci
informacje o realizowanej Strategii podatkowej za poszczeg6lne lata.

Coroczna informacja o realizacji Strategii podatkowej obejmuje, z uwzglednieniem charakteru, rodzaju
1 rozmiaru prowadzonej dzialalno$ci, w szczego6lnosci informacje przedstawione ponize;.

Publikacji nie bgda podlega¢ informacje objete tajemnicg handlowa, przemystowa, zawodowa lub
procesu produkcyjnego. O wylaczeniu z publikacji ww. informacji decyduje kazdorazowo Zarzad
uzasadniajac pisemnie podjeta decyzje.

Wzbr corocznej informacji o realizacji Strategii stanowi zalacznik do niniejszej Strategii.

W terminie do trzech miesiecy od zakonczenia roku podatkowego Spotka dokonuje weryfikacji Strategii
1 wprowadza konieczne modyfikacje wynikajace ze zmian faktycznych lub prawnych. Za aktualizacje
Strategii odpowiedzialny jest Zarzad.

Spoétka informuje o treSci Strategii jak i jej aktualizacji wszystkich pracownikow zajmujacych si¢ jej
rozliczeniami podatkowymi.



ZALACZNIK 1: Wzor corocznej informacji o realizowanej Strategii podatkowej

Coroczna informacija o realizowanej Strateqii podatkowej

1. Stosowane procesy i procedury podatkowe

Spotka, w celu zapewnienia zgodno$ci podejmowanych dziatan z przepisami prawa podatkowego jak i
zapewnienia prawidlowego zarzadzania wykonaniem obowigzkow wynikajacych z przepisow prawa
podatkowego oraz ich zgodng z prawem realizacje¢ posiada i stosuje, dostosowane do wielosci jak i
struktury Spotki procedury i procesy podatkowe obejmujace:

a.

[

wlasciwe ksiggowanie zdarzen gospodarczych wplywajace na powstanie badz niepowstanie
obowigzkow podatkowych oraz zobowigzan podatkowych;

wlasciwe ujmowanie zdarzen wynikajacych z dokonanych ksiggowan w rozliczeniach
podatkowych;

wiasciwe wypelnianie obowigzkoéw formalnych w tym skladanie w terminie niezbednych
zeznan, deklaracji, informacji podatkowych, zawiadomien, zgloszef oraz innych niezbgdnych
pism (w szczegolnosci Procedura rozliczen rachunkowych z budzetem panstwa);

wiasciwe stosowanie obowigzujacych stawek podatkow;

wlasciwe kwalifikowanie stron zdarzen gospodarczych w zakresie w jakim wplywa to na
obowigzki oraz zobowigzania podatkowe;

wiasciwe kwalifikowanie przedmiotu zdarzen gospodarczych w zakresie w jakim wptywa to na
obowigzki oraz zobowigzania podatkowe;

wiasciwe kwalifikowanie okolicznos$ci zdarzen gospodarczych w zakresie w jakim wptywa to
na obowiazki oraz zobowigzania podatkowe;

wiasciwe gromadzenie oraz sporzadzanie dokumentacji wymaganych bezposrednio przepisami
prawa podatkowego;

wiasciwe gromadzenie oraz sporzadzanie dokumentacji wymaganych posrednio przepisami
prawa podatkowego, lecz wptywajacych na zachowanie nalezytej starannos$ci dla prawidlowego
wywigzania si¢ z obowigzkoéw podatkowych;

obowigzki z zakresu MDR (tzw. Procedura MDR);

inne niezbedne i niespisane, ale odzwierciedlone w kulturze organizacyjnej Spoétki, zbiory
zachowan, ktorych ciaglos¢ i jednolitos¢ wptywaja na prawidlowe wypekianie zobowigzan
podatkowych.

1.2. Dobrowolne formy wspolpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowej

Jak Spoétka rozumie, formami dobrowolnej wspolpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowej
sg: uprzednie porozumienia cenowe (APA), opinie zabezpieczajace, opinie o stosowaniu zwolnienia w
zakresie podatku u zrodta oraz procedura wzajemnego porozumiewania si¢ (MAP).

Spotka informuje, ze w 2022 r. nie stosowata zadnych form dobrowolnej wspotpracy z organami
Krajowej Administracji Skarbowej.



2. Wybrane, podstawowe obowiazki Spoélki w Polsce wynikajace z przepisow prawa podatkowego,

w tym MDR

2.1. Informacja odnosnie realizacji przez podatnika obowiazkow podatkowych na terytorium

Rzeczpospolitej Polskiej

Rodzaj podatku Informacja czy Spotka uiszcza podatek
PODATKI CIT Podatnik TAK
DOCHODOWE Platnik TAK

PIT Podatnik NIE

Platnik TAK/NIE

PODATKI VAT TAK
POSREDNIE AKCYZA TAK

CLO TAK

PCC TAK
PODATKI I OPLATY | PODATEK OD TAK
LOKALNE NIERUCHOMOSCI

PODATEK OD TAK

SRODKOW

TRANSPORTU

PODATEK LESNY NIE

PODATEK ROLNY NIE
INNE NIE DOTYCZY

2.2. MDR

Informacja o przekazanych Szefowi KAS informacji o schematach podatkowych w roku podatkowym

objetym informacja z realizacji Strategii podatkowej, w ktore zaangazowana byta Spotka jako promotor,

korzystajacy lub wspomagajacy z podziatem na podatki

W 2022 r. Spotka przekazata Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji o schematach

podatkowych.

Rodzaj podatku

liczba przekazanych Szefowi KAS informacji o
schematach podatkowych, o ktorych mowa w art.
86a § 1 pkt 10 Ordynacji podatkowej

Podatki bezposrednie

CIT

1S

PIT

Podatki pos$rednie

VAT

AKCYZA

PCC

Podatki
Lokalne

Podatek od
nieruchomosci

Podatek od
srodkow
transportowych




Podatek lesny

Podatek rolny

nne

3. Informacje o transakcjach z podmiotami powiazanymi, ktéorych wartos$¢ przekraczata 5% sumy
bilansowe] oraz o planowanych lub podejmowanych przez Spélke dzialaniach
restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wplyw na wysokosé¢ zobowiazan podatkowych Spolki lub
podmiotéw powiazanych w roku podatkowym objetym niniejsza informacja z realizacji Strategii

podatkowej

Transakcje
dokonywane przez
Spolke z podmiotami
powiazanymi o
wartosci
przekraczajacej 5%
sumy bilansowej

Wisrdd transakeji zawartych z podmiotami powigzanymi (w rozumieniu art.
11a ust. 1 pkt 4 Ustawy CIT) w 2022 r., transakcjami, ktorych warto$é
przekroczyta 5% kwoty sumy bilansowej aktywow ustalonej na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, byty nastepujace
transakcje:

Sprzedaz produktéw na rzecz Husqvarny AB o wartosci 1 127 910
tys. PLN. Warto$¢ transakcji obejmuje roznice kursowe transakcji
hedgingowych stuzacych zabezpieczeniu kurséw walutowych
wigzanych z transakcjami materiatdéw bezposrednio produkcyjnych;
Zakup towaro6w od Husqvarna AB-SE o warto$ci 346 013 tys. PLN,
Blastrac Niderlands-NL 1 445 tys. PLN, Blastrac Poland 1 913 tys.
PLN;

Depozyty prowadzone przez Husqvarna AB, o wartosci transakcji 50
500 tys. PLN, kwocie kapitatu 74 300 tys. PLN, warto$ci zadtuzenia
23 800 tys. PLN, kwocie odsetek 152 tys. PLN (memoriatlowo) oraz
120 tys. PLN (kasowo);

Pozyczka udzielona przez Husqvarna AB, o warto$ci transakcji 340
000 tys. PLN, kwocie kapitatu 2 969 000 tys. PLN, warto$¢
zadtuzenia 181 000 tys. PLN oraz kwoty odsetek 12 937 tys. PLN
(memoriatowo), oraz 12 293 tys. PLN (kasowo).

Informacje o
planowanych lub
podejmowanych
dzialaniach
restrukturyzacyjnych*
mogacych mie¢ wplyw
na wysokos$¢
zobowiazan
podatkowych Spolki
lub jej podmiotow
powigzanych

Zgodnie z przyjeta przez Zarzad Grupy Husqvarna strategia, w 2022 roku
kontynuowano rozwoj asortymentu produkcji baterii litowo-jonowych, co
stanowi kontynuacje trendu rosngcego zapotrzebowania na rynku dla
produktow o napedzie bateryjnym. W ramach zatwierdzonego przez Zarzad
Grupy planu reorganizacji globalnego tancucha dostaw narzedzi recznych
do pielggnacji zieleni spotka wdrozyta do produkcji szeroki asortymentu
narzedzi recznych marki Husqvarna do pielegnacji zieleni.

*Przez dziatania restrukturyzacyjne, o ktérych mowa w art. 27c ust. 2 pkt 3 lit. b Ustawy CIT, rozumie

sie:

1. czynno$ci zmieniajgce strukturg¢ organizacyjng przedsiebiorstwa, przyktadowo Iaczenie,
podzial, przeksztalcenie, likwidacja, aport,
2. reorganizacj¢ w rozumieniu § 2 pkt 1 Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 21 grudnia 2018
r. w sprawie cen transferowych w zakresie podatku dochodowego od 0séb prawnych (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1444 z p6zn. zm.):
a. obejmujaca istotng zmiang relacji handlowych lub finansowych, w tym réwniez zakonczenie
obowiazujacych umow lub zmiang ich istotnych warunkoéw, oraz
b. wiazaca si¢ z przeniesieniem pomi¢dzy podmiotami powigzanymi funkcji, aktywow lub
kategorii ryzyka, jezeli w wyniku tego przeniesienia przewidywany $rednioroczny wynik
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finansowy podatnika przed odsetkami i opodatkowaniem (EBIT) w trzyletnim okresie po
tym przeniesieniu ulegtby zmianie o co najmniej 20% przewidywanego Sredniorocznego
EBIT w tym samym okresie, gdyby nie dokonano przeniesienia.

4. Informacje o zlozonvch przez podatnika wnioskach o wydanie ogdélnych interpretacji
podatkowych, indywidualnych interpretacji podatkowych, wiazacych informacji stawkowych
(WIS)., wiazacych informaciji akcyzowych (WIA)

4.1. Ogolne interpretacje podatkowe
Spotka nie wystepowala z wnioskami o wydanie ogdlne interpretacji podatkowej w roku podatkowym,
ktérego dotyczy niniejsza informacja z realizacji Strategia podatkowe;.

4.2. Indywidualne interpretacje podatkowe
Spotka nie wystepowata z wnioskami o wydanie interpretacji indywidualnych w roku podatkowym,
ktorego dotyczy niniejsza informacja z realizacji Strategia podatkowe;.

4.3. Wigzace informacje stawkowe (WIS)
Spotka nie wystgpowala z wnioskami o wydanie wigzacych informacji stawkowych w roku
podatkowym, ktoérego dotyczy niniejsza informacja z realizacji Strategia podatkowe;j.

4.4. Wiazace informacje akcyzowe (WIA)
Spotka nie wystepowata z wnioskami o wydanie wigzacych informacji akcyzowych w roku
podatkowym, ktoérego dotyczy niniejsza informacja z realizacji Strategia podatkowe;j.

5. Informacje dotvczace dokonywania rozliczen podatkowvch na terytoriach lub w Krajach
stosujacych szkodliwg konkurencje podatkowg

W roku podatkowym poprzedzajacym sporzadzenie niniejszej informacji z realizacji Strategii
podatkowej Spotka nie dokonywala rozliczen podatkowych na terytoriach lub w krajach stosujacych
szkodliwg konkurencje¢ podatkowg wskazanych w ponizszych aktach prawnych:

* w rozporzadzeniu Ministra Finansow z 28 marca 2019 r. w sprawie okreslenia krajow i
terytoriow stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowa w zakresie podatku dochodowego od
0s6b prawnych (Dz.U. 2019 poz. 600),

* w rozporzadzeniu Ministra Finanséw z 28 marca 2019 r. w sprawie okreslenia krajow i
terytoriow stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowa w zakresie podatku dochodowego od
0s6b fizycznych (Dz.U. 2019 poz. 599),

*  Obwieszczenie Ministra Finansow z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ogloszenia listy
krajow i terytoriow wskazanych w unijnym wykazie jurysdykcji niechetnych wspotpracy do
celow podatkowych przyjmowanym przez Rade Unii Europejskiej, ktore nie zostaty ujete w
wykazie krajow i terytoriow stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowa wydawanym na
podstawie przepisow o podatku dochodowym od o0s6éb fizycznych oraz przepisow o podatku
dochodowym od 0s6b prawnych, oraz dnia przyj¢cia tego wykazu przez Rad¢ Unii Europejskiej
(M. P.z2022r. poz. 992).
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